II1 -ACOES IV-RESPONSAVEL | V-CRONOGRAMA
- Proporcionar um ambiente - Diretora e todos os | -No decorrer de
acolhedor e propicio a profissionais da 2.006 e 2.007.

aprendizagem, com disciplina,
respeito, num clima harmonioso e
alegre.

- Zelar pelo cumprimento das
acoes contempladas na Proposta
Politico Pedagdgica da Escola.

- Combater a evasao e a
repeténcia na escola através de
Projetos em contraturno como:
danca, esporte, artesanato e
outros.

- Dar assisténcia ao aluno carente
a fim de apdia-lo na sua
freqiiéncia as aulas em condigoes
satisfatoérias.

- Conscientizar os professores
para a realizacao de uma
verdadeira avaliacao formativa,
para que se cumpra a real funcao
da Escola Publica, que é o
atendimento a diversidade de
alunos.

- Fazer um acompanhamento
permanente aos alunos com
dificuldades de aprendizagem,
mantendo sempre o contato com
a familia, estabelecendo um elo
de confianca entre os mesmos.

- Incentivar e apoiar os
Professores no desenvolvimento
de projetos pedagdgicos que
venham a enriquecer o curriculo
da escola e despertar o gosto do
aluno pela escola e pelo estudo.

- Zelar pelo bom funcionamento e
freqiiéncia dos alunos no Ensino
Regular, na Sala de Apoio a
Aprendizagem e Sala de
Recursos.

- Motivar e valorizar os
Profissionais da Educacao na
participacao de capacitagoes e
eventos que contribuem para a
valorizagao e crescimento
profissional e pessoal.

- Incentivar e estimular os
funciondrios da escola para a sua

Educacao na Escola.

- Diretora, Equipe
Pedagdgica e toda
comunidade escolar.
- Diretora, Equipe
Pedagdgica,
Professores e
voluntarios da
comunidade.

- Diretora, Equipe
Pedagdgica,
Professores e
Funcionarios.

- Diretora e Equipe
Pedagogica.

- Diretora, Equipe
Pedagdgica e
Professores.

- Diretora e Equipe
Pedagdgica.

- Diretora, Equipe
Pedagdgica e
Professores.

- Diretora e Equipe
Pedagogica.

- Diretora.

- No decorrer de
2.006 e 2.007.

- Durante o ano de
2.006 e 2.007.

- Durante o ano de
2.006 e 2.007.

- Durante o ano de
2.006 e 2.007.

- Durante o ano de
2.006 e 2.007.

- Durante o ano de
2.006 e 2.007.

- Durante o ano de
2.006 e 2.007.

- Durante o ano de
2.006 e 2.007.

- Durante o ano de
2.006 e 2.007.




conscientizacao como
participantes em todo o processo
educacional, trabalhando num
clima de uniao e harmonia.

- Incentivar atividades e projetos
que desenvolvam o prazer pela
leitura.

- Ampliar o acervo da Biblioteca
da Escola.

- Disponibilizar todos os materiais
didaticos necessarios para o bom
funcionamento das atividades
escolares.

- Zelar pelo patrimoénio publico,
fazendo sempre pequenos
reparos e as manutengoes
necessarias no espaco fisico.

- Conscientizar os aluno sobre a
responsabilidade na limpeza e
preservacao do patrimonio
publico.

- Proporcionar as merendeiras,
condigoes para o oferecimento de
uma merenda de qualidade aos
alunos.

- Oferecer aos funciondrios de
servigos gerais as condigoes
necessarias

para a realizacao da limpeza na
escola.

- Administrar com competéncia e
transparéncia, os recursos
financeiros disponiveis.
-Fortalecer cada vez mais o bom
relacionamento entre a Direcao,
APME Conselho Escolar,
professores e toda a comunidade
escolar.

- Incentivar a participagao ativa
dos alunos no Grémio Estudantil
da Escola, visando a formacao de
lideranca e autonomia dos
envolvidos.

- Buscar a participacao cada vez
mais intensa da comunidade em
reunioes, palestras e eventos
promovidos pela escola.

- Manter atualizada toda a
documentacgao escolar com
seriedade e responsabilidade,

- Diretora, Equipe
Pedagdgica,
Professores e
Bibliotecaria.

- Diretora, Conselho
Escolar e APMF.

- Diretora.

- Diretora.

- Diretora e todos os
profissionais da
Educacao.

- Diretora.

- Diretora.

- Diretora, Conselho
Escolar e APMEFE.

- Diretora.

- Diretora, Equipe
Pedagdgica e
Professores.

- Diretora, Equipe
Pedagdgica e
Professores.

- Diretora, Secretario
e Auxiliares
Administrativos.

- Durante o ano de
2.006 e 2.007.

- Durante o ano de
2.006 e 2.007.
- Durante o ano de
2.006 e 2.007.

- Durante o ano de
2.006 e 2.007.

- Durante o ano de
2.006 e 2.007.

- Durante o ano de
2.006 e 2.007.

- Durante o ano de
2.006 e 2.007.

- Durante o ano de
2.006 e 2.007.

- Durante o ano de
2.006 e 2.007.

- Durante o ano de
2.006 e 2.007.

-Durante o ano de
2.006 e 2.007.

- Durante o ano de
2.006 e 2.007.




com oferecimento de um bom
atendimento ao publico.

- Manter sempre uma
comunicacgao clara, objetiva e
eficiente entre o Nucleo Regional
de Educacao Direcao, e toda a
comunidade escolar.

- Buscar recursos financeiros,
junto as autoridades competentes
para a obtencao de uma quadra
coberta para a escola.

- Colaborar na implantacgao do
Laboratério.

- Incentivas o uso do Laboratorio
de Informética na Escola a fim de
incentivar professores e alunos
no uso dessa nova tecnologia no
processo ensino-aprendizagem.

- Reforgar a solicitacao de
melhorias na Escola, ja feita a
Fundepar para a colocacao de
protecao nas valetas de dgua de
chuva, troca de calhas, goteiras
no Laboratério de Informatica e
outros ambientes.

- Diretora, Equipe
Pedagdgica.

- Diretora, Conselho
Escolar e APMFE.

- Diretora.

- Diretora.

- Durante o ano de
2.006 e 2.007.

- No ano de 2.006.

- No inicio de
2.0060.
- No inicio de 2.006

- De janeiro a abril
de 2.006 e no
decorrer do ano de
2.007.




